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| CONGRESSO ESTATUINTE ]
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

TERCEIRA SESSAO

REGIMENTO (minuta)

CAPITULO |
Dos Objetivos

Art. 1° O | Congresso Estatuinte da Universidade Federal do Ceara (UFC), instancia
superior do Processo Estatuinte, constituido pelos(as) Delegados(as) Estatuintes,

tem por objetivo geral produzir, apreciar e deliberar sobre a minuta do novo Estatuto
da Instituicao.

Paragrafo unico. Constituem-se objetivos especificos do Congresso Estatuinte
propor os principios e as finalidades da UFC, assim como sua estrutura,
organizacgao, administragdo e funcionamento.

CAPITULO II
Da Realizagao

Art. 2° A Terceira Sessao do | Congresso Estatuinte da Universidade Federal do
Ceara sera realizada por meio de plenarias deliberativas presenciais, nas seguintes
datas:

| — 30 de abril de 2026;

Il — 15 de maio de 2026;
[Il — 03 de junho de 2026;
IV — 15 de junho de 2026.

§ 1° As plenarias ocorrerao no horario das 08h as 17h, em dias de trabalho integral.



§ 2° As atividades ocorrerao, preferencialmente, no Campus do Pici Prof. Prisco
Bezerra, em Fortaleza (CE), em espaco a ser definido e divulgado pela Comisséo
Organizadora.

§ 3° Uma quinta Plenaria Deliberativa podera acontecer até o final de junho de
2026, conforme Resolugao n° 07/CONSUNI, de 10 de abril de 2026, devendo ser
convocada em edital especifico pelo Reitor.

§ 4° A Terceira Sessao € realizada sob responsabilidade da Universidade Federal
do Ceara, com coordenagédo da Comissédo Organizadora do Processo Estatuinte.

CAPITULO Il
Da Organizagao

Art. 3° A Comissao Organizadora do Processo Estatuinte conduzira a abertura da
primeira plenaria da Terceira Sessao, cabendo-lhe:

| — Verificar o quérum progressivo para a instalacdo dos trabalhos do Congresso,
que serao iniciados, na primeira chamada, com a presenga da metade mais um(a)
dos(as) delegados(as) e, no caso de auséncia de quérum, apdés 30 minutos, em

segunda convocagao, com o numero dos(as) presentes;

Il — instalar a Mesa Coordenadora ja eleita na Segunda Sessdo do | Congresso
Estatuinte, salvo no caso de necessaria substituicio de membros desistentes;

[l — submeter eventuais ajustes deste Regimento a apreciagao da plenaria.

CAPITULO IV
Das Atribuicoes

Art. 4° S3o atribui¢des da Terceira Sessao do Congresso Estatuinte:

| — apreciar e votar as propostas pendentes das sessdes anteriores, constantes do
Documento-Base sistematizado;

Il — elaborar e aprovar a minuta do novo Estatuto da UFC.

Paragrafo unico. A versdo aprovada sera encaminhada a Comissao Especial do
Congresso Estatuinte para consolidagao final.

CAPITULO V
Da Participagao

Art. 5° Participardo da Terceira Sessao do | Congresso Estatuinte:



| - Delegados(as) das Unidades Académicas e Administrativas da UFC,;

II - Membros Titulares do Conselho Universitario com direito a voto, que foram
considerados(as) delegados(as) natos(as) e poderdo ser substituidos(as) por
seus(suas) respectivos(as) suplentes, conforme regramento deste Congresso;

[Il - Membros da Comissao Organizadora do Processo Estatuinte;

IV - Ouvintes devidamente credenciados(as), sem direito a voto, no quantitativo
maximo a ser definido pela Comissdo Organizadora.

§ 1° No caso de impedimento de delegado(a) das unidades, o(a) titular podera
informar sua desisténcia e requerer somente até as 08h30 do dia de cada plenaria
deliberativa a sua substituicAo mediante solicitagdo formal junto a Comisséao
Organizadora.

§ 2° Tratando-se de delegados(as) natos(as), convocar-se-a seu(sua) respectivo(a)
vice, adjunto(a) ou suplente na composi¢cado do Conselho Universitario.

§ 3° A participagdo dos(as) delegados(as) em cada plenaria deliberativa é
independente, ndo sendo obrigatéria a presenca em todas as Plenarias
Deliberativas para exercicio do direito de voz e voto.

CAPITULO VI
Da Substituicdo de Delegados(as)

Art. 6° Sera admitida a substituicdo de Delegados(as) Titulares até 08h30 do dia de
cada plenaria deliberativa.

§ 1° A substituicao devera observar:

| — 0 mesmo segmento;
Il —a mesma Unidade Académica ou Administrativa, preferencialmente.

§ 2° O(a) delegado(a) substituto(a):

| — tera atuacao valida apenas para a respectiva Plenaria Deliberativa para a qual foi
convocado(a);
Il — exercera plenamente os direitos de voz e voto.

CAPITULO VII
Do Credenciamento



Art. 7° O credenciamento dos(as) delegados(as) sera realizado em cada dia de
plenaria, até as 08h30, podendo ser excepcionalmente prorrogado a critério da
Mesa Coordenadora.

CAPITULO VII
Do Funcionamento

SEGCAO |
Das Etapas

Art. 8° A Terceira Sessédo do Congresso Estatuinte sera composta exclusivamente
por até 05 (cinco) Plenarias Deliberativas.

Paragrafo unico. Nao havera funcionamento de Grupos de Trabalho nesta etapa.

SEGCAO I
Do Temario e da Organizagao das Plenarias

Art. 9° As plenarias deliberativas obedecerdo a seguinte organizagao tematica:
| — 30 de abril de 2026: GT2 (Administragao Universitaria).

[ — 15 de maio de 2026: continuidade, se necessario, do GT2 e inicio do GT3
(Regime Didatico-Cientifico I).

[Il — 03 de junho de 2026: GT5 (Comunidade Universitaria).

IV — 15 de junho de 2026: GT4 (Diplomas e Reconhecimento de Saberes); e GT6
(Patriménio e Recursos Financeiros).

§1° As matérias serao apreciadas diretamente em plenaria, tendo como referéncia o
novo Documento-Base sistematizado para a terceira sessao.

§2° A Mesa Coordenadora podera ajustar a ordem das votagdes, respeitada a
tematica, e estender a duragao da plenaria deliberativa mediante consulta.

SECAO Il
Da Mesa Coordenadora

Art. 10. Permanece em funcionamento a Mesa Coordenadora eleita na Segunda
Sesséao, competindo-lhe:

| — conduzir os trabalhos das plenarias;
Il — organizar as pautas;



Il — sistematizar os resultados das deliberacgdes;
IV — encaminhar a minuta do Estatuto a Comissao Especial.

SEQAO v
Das Plenarias Deliberativas

Art. 11. As plenarias deliberativas constituem a instadncia maxima de decisdo da
Terceira Sessao.

Art. 12. Compete as plenarias:

| — deliberar sobre as propostas pendentes de aprovacdo do Documento-Base
sistematizado;

Il — decidir recursos;

[l — aprovar a minuta final do Estatuto.

Art. 13. O quoérum para as Plenarias Deliberativas da Terceira Sessdao do |
Congresso Estatuinte sera de metade mais um(a) dos(as) delegados(as), em
primeira convocagao, e, apos 30 (trinta) minutos, em segunda convocagao, com
qualguer numero de presentes.

Art. 14. Os trabalhos das Plenarias Deliberativas do Congresso Estatuinte
observarao as seguintes normas:

§ 1° As inscri¢gdes para fala nas plenarias obedecerédo ao seguinte:

| — deverdo ser realizadas de forma presencial, conforme sistema adotado pela
Mesa Coordenadora;

Il — o tempo de fala sera de até 02 (dois) minutos por intervencao, prorrogavel, a
critério da Mesa Coordenadora, para a conclusdo do argumento;

Il — as falas deverdo se restringir ao tema em pauta e respeitar a ordem de
inscricao;

IV — sera garantida, sempre que possivel, a proporcionalidade entre os segmentos e
entre os diferentes posicionamentos sobre a matéria em debate.

§ 2° A apresentacédo de destaques dar-se-a por inscricdo oral ou por escrito a Mesa
Coordenadora antes do inicio da votagdo da matéria, devendo:

| — identificar claramente o trecho a ser suprimido, acrescido ou modificado;
Il — apresentar redacao alternativa, para fins de votagao da divergéncia.

§ 3° A Mesa Coordenadora avaliara a pertinéncia formal dos destaques e podera
consolidar ou agrupar aqueles de conteudo semelhante para fins de votagéao.



§ 4° As decisbes serao tomadas por maioria simples, salvo disposi¢ao em contrario
neste Regimento.

§ 5° O resultado de cada votacao sera proclamado pela Mesa Coordenadora, com
indicagdo dos votos favoraveis, contrarios e abstengbes, salvo no caso de
aprovacao por contraste.

§ 6° Os(as) delegados(as) e ouvintes poderao apresentar pedido de esclarecimento
a Mesa Coordenadora quando houver duvida sobre a matéria em discussao, o qual
devera preceder o debate e a votagao.

§ 7° As votagdes ocorrerao unicamente por votagao fisica/presencial, mediante
identificacdo dos(as) delegados(as).

CAPITULO IX
Da Comissao Especial

Art. 15. A Comissao Especial do Congresso Estatuinte sera responsavel pela
consolidagao final da minuta do Estatuto, respeitando integralmente as deliberagdes
das plenarias.

Paragrafo unico. A composicdo da Comissao Especial permanece aquela definida
na Segunda Sessé&o do | Congresso Estatuinte, salvo a necessidade de substituicéo
de membros desistentes.

CAPITULO X
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 16. Encerrados os trabalhos do Congresso Estatuinte, a minuta do novo
estatuto sera encaminhada a Comissao Especial do Congresso Estatuinte, a qual
cabera efetivar a consolidagdo do texto a ser remetido ao Conselho Universitario,
orgao competente para a homologagao final, em conformidade com as exigéncias
legais e estatutarias vigentes.

Art. 17. Sera constituida pelo Gabinete de Reitoria, a pedido da Comissao
Organizadora da Estatuinte, uma Comissao de Assessoria de Legislagao, que dara
suporte técnico-juridico ao Congresso Estatuinte e podera acompanhar as
atividades da Comissao Especial e do Conselho Universitario para a aprovagao do
novo estatuto da Universidade.

Art. 18. As sessdes do Congresso Estatuinte poderédo ser registradas em audio e
video exclusivamente para fins de documentagao e transparéncia institucional, com
o devido arquivamento junto a Comiss&o Organizadora.

Art. 19. Permanecem aplicaveis, subsidiariamente, as normas do Regimento das
sessdes anteriores, no que nao conflitarem com este instrumento.

Art. 20. Os casos omissos serdo resolvidos pela Mesa Coordenadora ou pela
Plenaria Deliberativa.



Art. 21. O presente Regimento entra em vigor na data de sua aprovagao, na
primeira plenaria deliberativa da Terceira Sessao do | Congresso Estatuinte da UFC.

Auditério do Centro de Ciéncias, Campus do Pici Prof. Prisco Bezerra,
Universidade Federal do Ceara, Fortaleza (CE), em 30 de abril de 2026.

ANEXO |
Programacao da Terceira Sessao do | Congresso Estatuinte da UFC

30/04/2026 — Plenaria Deliberativa (GT2)

15/05/2026 — Plenaria Deliberativa (GT2 + GT3)
03/06/2026 — Plenaria Deliberativa (GT5)

15/06/2026 — Plenaria Deliberativa Final (GT4 + GT6)

ANEXO Il
Ementas dos Grupos de Trabalho (pautas das Plenarias Deliberativas)

GT 01 - Organizacao da Universidade: objetivos, fungées, principios, missoes,
estrutura basica; autonomia; avaliagao institucional.

O grupo de trabalho tem por finalidade elaborar a proposta da segdo do novo
Estatuto da Universidade Federal do Ceara referente a Organizacdo da
Universidade, compreendendo a definicdo de seus objetivos, fungdes, principios e
missdo institucional. A proposta podera contemplar a estrutura basica da
universidade, assegurando a coeréncia entre suas finalidades académicas,
cientificas, culturais e sociais, bem como o pleno exercicio de sua autonomia
didatico-cientifica, administrativa e de gestao financeira e patrimonial, nos termos da
legislacédo vigente. O grupo podera ainda propor diretrizes para os processos de
avaliacao institucional, interna e externa, como instrumentos de planejamento,
aperfeicoamento e transparéncia das acdes universitarias. Serdo consideradas
experiéncias e modelos de outras instituicdes federais, além de contribuicdes da
comunidade académica, visando a consolidar uma organizagdo universitaria
democratica, eficiente e comprometida com o desenvolvimento regional e nacional.

GT 02 - Administragcao Universitaria: gestao administrativa - administragao
superior (reitoria e conselhos superiores) e administragdo académica; formas
de gestao democratica.

O grupo de trabalho tem por finalidade elaborar a proposta da secdo do novo
Estatuto da Universidade Federal do Ceara referente a Administragao Universitaria,
compreendendo a definicdo da estrutura, das competéncias e dos principios que



orientam a gestdo administrativa e académica. A proposta podera abranger a
administragao superior — constituida pela Reitoria e pelos Conselhos Superiores —
e a administragdo académica, assegurando a integracéo entre os diferentes niveis
de gestdo e o alinhamento as finalidades institucionais da Universidade. Poderao
ser estabelecidas diretrizes para a promogao de formas de gestdo democratica e
participativa, baseadas na transparéncia, na descentralizacdo e na
representatividade da comunidade universitaria. O grupo também analisara
experiéncias de outras universidades federais e acolhera contribuicbes da
comunidade académica, visando a construgdo de um modelo de administracdo que
fortalegca a autonomia, a eficiéncia e o compromisso publico da UFC.

GT 03 - Regime Didatico-Cientifico I: ensino, pesquisa e extensao; inovagao;
sistema de admissao e avaliagao didatica.

O grupo de trabalho tem por finalidade elaborar a proposta da segdo do novo
Estatuto da Universidade Federal do Ceara referente ao Regime Didatico-Cientifico,
compreendendo a organizagao e os principios que regem as atividades de ensino,
pesquisa e extensao, além de politicas de inovagao. A proposta podera contemplar
a articulacdo indissociavel entre essas dimensdes, assegurando a qualidade
académica, a relevéancia social e o compromisso com o desenvolvimento regional e
nacional. Poderdo ser estabelecidas diretrizes para o sistema de admissdo de
estudantes, bem como para os processos de avaliagado didatico-pedagdgica e de
desempenho académico, respeitando a autonomia universitaria e a legislagao
vigente. O grupo considerara experiéncias exitosas de outras universidades federais
e promovera o dialogo com a comunidade universitaria, visando a construgdo de um
regime didatico-cientifico inovador, inclusivo e coerente com a missao institucional
da UFC.

GT 04 - Regime Didatico-Cientifico Il: diplomas, certificados e titulos
(honorificos); reconhecimento de saberes tradicionais.

O grupo de trabalho tem por finalidade elaborar a proposta da segdo do novo
Estatuto da Universidade Federal do Ceara referente aos diplomas, certificados e
titulos académicos, incluindo os titulos honorificos e o reconhecimento de saberes
tradicionais. A proposta podera definir os principios, procedimentos e competéncias
institucionais para a concesséo, registro e validagdo dos diplomas e certificados,
observando a legislacdo vigente e as normas internas da Universidade. Podera
também contemplar as condigbes e critérios para a outorga de titulos honorificos,
valorizando a exceléncia académica, cientifica, artistica e o mérito social. Além
disso, o grupo podera propor diretrizes para o reconhecimento e a certificagédo de
saberes tradicionais e de experiéncias formativas nao formais, em consonancia com
os principios de inclusado, diversidade cultural e respeito aos conhecimentos dos
povos e comunidades tradicionais. O trabalho buscara alinhar a tradigdo académica



da UFC as praticas inovadoras e as demandas contemporaneas da educagao
superior.

GT 05 - Comunidade Universitaria: corpo docente; corpo discente; corpo
técnico-administrativo em educagédo; carreira, formagao e avaliagdo dos(as)
servidores(as).

O grupo de trabalho tem por finalidade elaborar a proposta da segdo do novo
Estatuto da Universidade Federal do Ceara referente a Comunidade Universitaria,
abrangendo o corpo docente, o corpo discente e o corpo técnico-administrativo em
educacgao. A proposta podera definir os principios, direitos, deveres e formas de
participagdo desses segmentos na vida universitaria, de modo a fortalecer a gestao
democratica e 0 compromisso coletivo com a missao institucional da UFC. Poderao
ser estabelecidas diretrizes sobre a carreira, a formagao continuada, a progressao e
a avaliagao dos(as) servidores(as), alinhadas as normas legais e as politicas de
desenvolvimento de pessoas. O grupo também tratara de garantias, obrigagdes e
vedacgdes relacionadas aos membros da comunidade universitaria, com base em
principios de ética, transparéncia, equidade e os direitos a ampla defesa e ao
contraditorio, principios validadores do devido processo legal. O trabalho buscara
consolidar uma concepcao de comunidade académica plural, colaborativa e
comprometida com a exceléncia, a inclusédo e a responsabilidade social.

GT 06 - Patriménio e Recursos Financeiros: custeio e investimento;
administragao e planejamento; fundagoes de apoio.

O grupo de trabalho tem por finalidade elaborar a proposta da se¢ao do novo
Estatuto da Universidade Federal do Ceara referente ao Patrimdnio e aos Recursos
Financeiros da instituicdo. A proposta podera definir os principios e diretrizes que
orientam a administracdo, a ampliacdo e a utilizagdo do patrimbnio publico
universitario, abrangendo aspectos de custeio, investimento e sustentabilidade
financeira, em didlogo com as politicas de inovagdo. O grupo podera propor, por
exemplo, normas gerais - principios e diretrizes - para a constituicdo e gestao de
fundos patrimoniais, bem como para o relacionamento institucional com agentes
privados, observando os principios da legalidade, transparéncia e interesse publico.
O trabalho buscara fortalecer os mecanismos de planejamento, controle e eficiéncia
na aplicagdo dos recursos, assegurando a autonomia universitaria e a
responsabilidade na gestao patrimonial e financeira.
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