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REGIMENTO

CAPITULO |
Dos Objetivos

Art. 1° O Congresso Estatuinte da Universidade Federal do Ceara (UFC), instancia superior
do Processo Estatuinte, constituido pelos(as) Delegados(as) Estatuintes, tem por objetivo
geral produzir, apreciar e deliberar sobre a minuta do novo Estatuto da Instituigao.

Paragrafo unico. Constituem-se objetivos especificos do Congresso definir os principios e
as finalidades da UFC, assim como sua estrutura, organizagdao, administracdo e
funcionamento.

CAPITULO Il
Da Realizagao

Art. 2° O Congresso Estatuinte da Universidade Federal do Ceara sera realizado no
periodo de 25 a 28 de novembro de 2025, no Centro de Convivéncia, que se localiza no
Campus do Pici Prof. Prisco Bezerra da UFC, em Fortaleza (CE).

Paragrafo unico. O Congresso Estatuinte sera realizado sob a responsabilidade da
Universidade Federal do Ceara, com a coordenagdo da Comissao Organizadora da
Estatuinte, instituida pela Portaria GR/UFC n° 406, de 21 de outubro de 2025.

CAPITULO 1Nl
Da Organizagao

Art. 3° A Comissdo Organizadora da Estatuinte conduzira a abertura do Congresso
Estatuinte, cabendo a ela:

| - Verificar o quérum progressivo para a instalacdo dos trabalhos do Congresso,
que serao iniciados, na primeira chamada, com a presenga da metade mais um(a)
dos(as) delegados(as) e, no caso de auséncia de quérum, apos 30 minutos, em
segunda convocagao, com o numero dos(as) presentes;

I - Conduzir a eleigdo e instalar a Mesa Coordenadora do Congresso com a
seguinte composi¢cdo: um(a) coordenador(a), dois (duas) secretarios(as) e dois
(duas) relatores (as) e um(a) suplente, garantindo a participacdo de pelo menos



um(a) delegado(a) de cada um dos segmentos da comunidade universitaria -
discentes, docentes e técnico-administrativos(as).

[Il - Proceder a analise e a votagdo do Regimento do Congresso Estatuinte;

Paragrafo unico. A Mesa Coordenadora devera ser composta por delegados(as) ou por
membros da Comissdo Organizadora do Processo Estatuinte da UFC, sendo,
necessariamente, integrantes da comunidade da Universidade.

CAPITULO IV
Das Atribuigbes

Art. 4° Sao atribui¢cdes do Congresso Estatuinte:

| - Apreciar e votar todas as propostas que constam do Documento-base, derivado
das propostas sistematizadas pela Comissdo Organizadora do Processo Estatuinte
advindas das contribuicbes das Comissdes Setoriais e da Consulta Publica;

Il - Elaborar e aprovar a minuta do novo Estatuto da UFC, que devera ser
encaminhada pela Mesa Coordenadora para a Comissao Especial do Congresso
Estatuinte.

Paragrafo unico. A Plenaria Deliberativa final do Congresso Estatuinte devera eleger a
Comissao Especial mencionada no Inciso I, a qual cabera a sistematizacdo do texto da
minuta do novo estatuto, cuja versdo definitiva devera respeitar as deliberagdes, a
soberania e a legitimidade do Congresso.

Art. 5° Participardo do Congresso Estatuinte:

a) Delegados(as) das Unidades Académicas e Administrativas da UFC;

b) Membros Titulares do Conselho Universitario com direito a voto, que foram
considerados delegados(as) natos(as) e poderdo ser substituidos por seus
respectivos suplentes, conforme regramento deste Congresso;

c) Membros da Comissao Organizadora do Processo Estatuinte;

d) Ouvintes devidamente credenciados(as), sem direito a voto, no quantitativo
maximo de 20% do numero de delegados(as) credenciados(as), cujas vagas
serao ocupadas de acordo com a ordem de inscrigcéo.

§ 1° Os trés representantes da comunidade externa no Conselho Universitario serdo
distribuidos, igualmente, entre os segmentos da comunidade universitaria para efeito de
composi¢cao de Grupos de Trabalho e Mesas de Debate e para a votacdo nas Plenarias
Deliberativas do Congresso, se couber;

§ 2° No caso de impedimento definitivo de delegado(a) das unidades, o(a) titular podera
informar sua desisténcia e requerer, somente até o segundo dia do Congresso (26 de
novembro de 2025), a sua substituicdo mediante solicitagdo formal junto a Mesa
Coordenadora, que encaminhara a convocagao do(a) suplente e procedera a atualizagéo
do credenciamento; tratando-se de delegados(as) natos(as), convocar-se-a seu (sua)
respectivo(a) vice, adjunto(a) ou suplente na composi¢cao do Conselho Universitario.



CAPITULO V
Do Credenciamento

Art. 6° O credenciamento dos(as) delegados(as) do Congresso ocorrera nos seguintes
periodos:

| - No dia 25 de novembro de 2025 (terca-feira), das 16h as 18h;
Il - No dia 26 de novembro de 2025 (quarta-feira), das 08h as 14h.

Paragrafo unico. O horario de credenciamento podera ser ajustado pela Mesa
Coordenadora de acordo com o andamento dos trabalhos do Congresso.

CAPITULO VI
Do Funcionamento

SECAO|
Das Etapas

Art. 7° Sao etapas do Congresso Estatuinte:
| - Mesa Redonda;
Il - Grupos de Trabalho;
[Il - Plenarias Deliberativas.

Paragrafo unico. Essas etapas terdo existéncia restrita ao periodo de realizagao do
Congresso Estatuinte.

SECAO I
Do Temario

Art. 8° O Congresso Estatuinte apreciara e deliberara as propostas contidas no
Documento-base, conforme os seguintes temas:

| - Organizagao da Universidade: objetivos, fungdes, principios, missdes, estrutura
basica; autonomia; avaliagao institucional.

Il - Administragao Universitaria: gestdo administrativa - administragdo superior
(reitoria e conselhos superiores) e administragdo académica; formas de gestao
democratica;

lIl - Regime Didatico-Cientifico |: ensino, pesquisa e extensio; inovacgao; sistema de
admissao e avaliacio didatica;

IV - Regime Didatico-Cientifico Il: diplomas, certificados e titulos (honorificos);
reconhecimento de saberes tradicionais;

V - Comunidade Universitaria: corpo docente; corpo discente; corpo
técnico-administrativo em educacgéo; carreira, formagéao e avaliagéo dos(as)
servidores(as); regime disciplinar;



VI - Patrimbnio e Recursos Financeiros: custeio e investimento; administragéo e
planejamento; fundagdes de apoio.

§ 1° Cada tema sera discutido nos Grupos de Trabalho e na Mesa Redonda e apreciado
nas Plenarias Deliberativas do Congresso Estatuinte.

§ 2° As ementas com a apresentagao detalhada dos temas que serdo discutidos no
Congresso Estatuinte encontram-se no ANEXO Il deste Regimento.

SE(;AO 1]
Da Mesa Coordenadora

Art. 9° A Mesa Coordenadora do Congresso sera constituida por um(a) Coordenador(a),
dois (duas) Secretarios(as), dois (duas) Relatores(as) e um(a) Suplente, conforme disposto
no art. 3° Il, deste Regimento.

Art. 10. Cabe a Mesa Coordenadora:

| - Organizar e compor as mesas das Plenarias Deliberativas do Congresso
Estatuinte;

Il - Sistematizar os debates e as propostas dos Grupos de Trabalho em
dialogo com as coordenagdes dos GTs;

Il - Definir as pautas a serem votadas nas Plenarias Deliberativas do
Congresso;

IV - Encaminhar a minuta de estatuto aprovada na Plenaria Final, realizando
0s ajustes necessarios.

Art. 11. As deliberacdes da Mesa Coordenadora serdao aprovadas por maioria absoluta dos
seus membros.

SECAO IV
Dos Grupos de Trabalho

Art. 12. Os Grupos de Trabalho serdo compostos por:
| - Delegados(as) devidamente credenciados(as);
Il - Ouvintes, com direito a voz e sem direito a voto, devidamente

credenciados(as).

Art. 13. Cabera aos Grupos de Trabalho apreciar e sistematizar as propostas que constam
do Documento-base do Congresso Estatuinte.

§ 1° Todas as propostas definidas pelos Grupos de Trabalhos serdo remetidas a Mesa
Coordenadora do Congresso.

§ 2° Os dissensos definidos pelos Grupos de Trabalho constardo da pauta de votagao das
Plenarias Deliberativas do Congresso.

Art. 14. Serdo constituidos 06 (seis) grupos de trabalho compostos por até 20% do total de
delegados(as) e ouvintes credenciados(as) no Congresso, respeitando-se a livre escolha



dos(as) delegados(as) no ato do credenciamento até o limite de vagas e, sempre que
possivel, a proporcionalidade entre os segmentos.

§ 1° Os Grupos de Trabalho serao divididos de acordo com os temas listados no art. 8° do
presente Regimento.

§ 2° A inscrigdo de participantes nos Grupos de Trabalho se dard no momento do
credenciamento do Congresso.

Art. 15. Os Grupos de Trabalho serao dirigidos por uma Coordenagéo, composta por um(a)
Coordenador(a), um(a) Secretario(a) e um(a) Relator(a).

§ 1° Os membros da Coordenacéo dos Grupos de Trabalho serao eleitos entre os(as)
proprios(as) delegados(as) componentes dos respectivos GTs.

§ 2° A qualquer momento, é facultado ao integrante da Coordenacdo dos Grupos de
Trabalho solicitar a sua substituicdo, sendo imediatamente escolhido(a) um(a) delegado(a)
do respectivo GT para assumir a fungao.

Art. 16. As sessdes dos Grupos de Trabalho serdo iniciadas nos horarios previstos na
Programacao do Congresso Estatuinte, conforme o ANEXO | deste Regimento.

Art. 17. A metodologia de funcionamento dos Grupos de Trabalho podera ser alterada a
qualquer tempo, conforme decisdo da maioria simples dos Delegados(as) participantes,
observando o tempo destinado a realizagdao na programagao do Congresso Estatuinte.

Paragrafo unico. A lista de frequéncia deve ser disponibilizada somente até 30 (trinta)
minutos apos iniciadas as atividades dos Grupos de Trabalho.

Art. 18. Compete ao(a) Coordenador(a) conduzir o Grupo de Trabalho de acordo com as
normas deste Regimento.

Art. 19. Compete ao(a) Relator(a):

| - Elaborar o relatério do Grupo de Trabalho, de acordo com este Regimento e com
instrucdes da Mesa Coordenadora;

Il - Fazer constar do relatorio apenas as propostas consensuadas e os dissensos
identificados pelo grupo.

Art. 20. Apds o encerramento das sessdes dos Grupos de Trabalho, os(as) respectivos(as)
Relatores(as) deverdo entregar as sinteses sistematizadas a Mesa Coordenadora do
Congresso Estatuinte até o final daquele dia, devendo ser garantidas as condigdes de
trabalho pela Comissao Organizadora.

Art. 21. A consolidacédo dos relatérios dos Grupos de Trabalho sera realizada pela Mesa
Coordenadora do Congresso em conjunto com as Coordenagdes dos GTs.

Paragrafo unico. A Mesa Coordenadora podera solicitar, a qualquer momento,
colaboracéao ou esclarecimentos das Coordenagdes dos Grupos de Trabalho.



Art. 22. Nos relatérios consolidados pelos Grupos de Trabalho enviados a Plenarias
Deliberativas do Congresso Estatuinte, constardo as propostas consensuadas e aquelas
objetos de dissenso.

§ 1° Caso nado tenham sido debatidas em qualquer dos grupos, as propostas poderédo ser
encaminhadas as Plenarias Deliberativas do Congresso Estatuinte para analise e
deliberacéo.

§ 2° Na consolidagao dos relatérios, nao podera haver acréscimos ou alteragdes de
propostas pelas Coordenagdes dos GTs e pela Mesa Coordenadora do Congresso.

SECAOV
Da Mesa Redonda

Art. 23. O Congresso Estatuinte contara com uma unica Mesa Redonda, de carater
formativo e orientador, destinada a promover a reflexao e o alinhamento conceitual acerca
dos limites e das possibilidades juridicas e administrativas do Processo Estatuinte no
ambito da Universidade Federal do Ceara.

§ 1° A Mesa Redonda abordara a natureza, a finalidade e a extensédo das deliberagoes
possiveis no processo de elaboragao do novo Estatuto da Universidade.

§ 2° A atividade sera aberta a participagdo de todos(as) os(as) delegados(as) e ouvintes
credenciados(as), devendo ocorrer no segundo dia do evento, conforme programacgao
constante do ANEXO | deste Regimento.

§ 3° A composicdo da Mesa Redonda sera definida pela Comissdo Organizadora da
Estatuinte, garantindo a representagcado de pelo menos uma pessoa de cada segmento da
comunidade universitaria e assegurando a participagao de, pelo menos, um(a) especialista
convidado(a) na area juridica ou de governanga universitaria.

§ 4° As manifestagdes apresentadas na Mesa Redonda néo terao carater deliberativo, mas
servirdo de subsidio formativo e interpretativo para a conducédo dos Grupos de Trabalho e
das Plenarias Deliberativas do Congresso.

§ 5° A Mesa Redonda tera a duragéao total de aproximadamente 02 (duas) horas, com a
seguinte distribuicdo de tempo:

| - 30 (trinta) minutos destinados as Falas Introdutorias;
I - 01 (uma) hora e 30 (trinta) minutos destinados ao Debate com os(as)
delegados(as) e ouvintes credenciados(as).

§ 6° A sessao sera iniciada com 03 (trés) Falas Introdutérias, cada qual com duragao
maxima e individual de 10 (dez) minutos, proferidas por membros convidados(as) pela
Comissao Organizadora da Estatuinte.

§ 7° A condugédo dos trabalhos da Mesa Redonda cabera a um(a) Moderador(a)
designado(a) pela Mesa Coordenadora do Congresso, a quem compete zelar pelo
cumprimento estrito dos tempos estabelecidos.



§ 8° Cada pessoa inscrita tera direito a uma unica interveng¢do, com duragdo maxima de 03
(trés) minutos, assegurando-se novas falas aos(as) expositores(as) da Mesa a cada bloco
de 05 (cinco) inscritos(as).

§ 9° As inscrigcbes serdo encerradas ao ser atingida a quantidade de oradores(as) que
preencha o tempo remanescente da sessdo, assegurando-se a ordem de inscri¢ao para a
prioridade de manifestagao.

SEGAO VI
Das Plenarias Deliberativas do Congresso Estatuinte

Art. 24. Poderao participar das Plenarias Deliberativas do Congresso Estatuinte:

a) Delegados(as) devidamente credenciados(as) e identificados(as), com direito a
voz e voto;

b) Ouvintes devidamente credenciados(as) e identificados(as), sem direito a voto
e com direito a voz.

Art. 25. Cabera as Plenarias Deliberativas do Congresso Estatuinte:

| - Decidir, em ultima instancia, os recursos interpostos as decisées da Mesa
Coordenadora;

I - Deliberar sobre as propostas oriundas dos Grupos de Trabalho e do
Documento-base do Congresso Estatuinte;

[Il - Aprovar a minuta final do novo Estatuto da Universidade Federal do Cear3;

IV - Eleger a Comisséo Especial do Congresso Estatuinte.

Art. 26. O quérum para as Plenarias Deliberativas do Congresso sera de metade mais um
(a) dos delegados(as) e, apds 30 (trinta) minutos, em segunda convocagao, com qualquer
numero de presentes.

Art. 27. Os trabalhos das Plenarias Deliberativas do Congresso Estatuinte ser&do dirigidos
pela Mesa Coordenadora e serao regidos pelas seguintes normas:

§ 1° As inscri¢des e intervengdes nas plenarias obedecerao ao seguinte:
| - As inscricbes para intervencbes nas plenarias deliberativas deverdao ser
realizadas de forma presencial, em conformidade com o sistema adotado pela

Mesa Coordenadora.

Il - O tempo de fala sera de até 03 (trés) minutos por intervencgéo, prorrogavel a
critério da Mesa Coordenadora por igual periodo.

Il - As falas deverao se restringir ao tema em pauta e respeitar a ordem de
inscrigdo, informada pela Mesa Coordenadora.

IV - Sera garantida, sempre que possivel, a proporcionalidade entre os segmentos
e entre os diferentes posicionamentos a matéria em debate.

§ 2° A apresentacao de destaques devera dar-se por escrito a Mesa Coordenadora antes
do inicio da votagcdo da matéria, identificando claramente o trecho a ser suprimido,



acrescido ou modificado, devendo conter justificativa resumida e assinatura do(as)
delegado(a) proponente.

§ 3° Mesa Diretora avaliara a pertinéncia formal dos destaques e podera consolidar ou
agrupar aqueles de conteudo semelhante para fins de votagéo.

§ 4° As decisbes serdo tomadas por maioria simples, salvo nos casos expressamente
previstos em contrario neste Regimento.

§ 5° O resultado de cada votagao sera proclamado pela Mesa Coordenadora e registrado
na relatoria, com a indicacédo dos votos favoraveis, contrarios e abstengoes.

Art. 28. Os(as) delegados(as) poderao apresentar, nas Plenarias Deliberativas, “pedido de
esclarecimento” a Mesa Coordenadora para requerer informagdes quando nao houver
pleno entendimento pleno sobre a matéria em discusséo, cuja garantia deve preceder os
debates e a votacao.

Paragrafo unico. Suscitada a “questdo de ordem” pelo delegado(a) durante as Plenarias
Deliberativas, a palavra podera ser concedida ele (ela) para que fundamente no tempo
maximo de até 02 (dois) minutos, podendo ser prorrogada por igual tempo, para que
indique o dispositivo legal que esta sendo violado e o fato gerador de tal violagdo, cabendo
a Mesa Coordenadora decidir pelo encaminhamento do pleito junto a plenaria.

Art. 29. As votagdes nas Plenarias Deliberativas do Congresso Estatuinte poderéo ocorrer
por meio de um dos dois sistemas:

| - Votagao Fisica/Presencial: realizada por meio de identificagdo, por meio dos
crachas ou de outro meio disposto pela Mesa Coordenadora, antecedida pela
aferigado da presencga dos(as) delegados(as) credenciados(as) no local da plenaria.

Il - Votagdo Digital/Presencial: Realizada por meio do Sistema Helios com a
presenca do(a) delegado(a) na plenaria devidamente registrada e aferida no
momento da votagao.

Paragrafo unico. Cabera a Mesa Coordenadora do Congresso a decisdo sobre a adogao
da forma de votacdo (fisica/presencial ou digital/presencial) para cada matéria;
excepcionalmente, mediante encaminhamento da Mesa, a propria Plenaria Deliberativa
podera decidir sobre a adogao do voto digital mediante decisdo da maioria simples dos
presentes.

CAPITULO VII
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 30. Os delegados(as) poderao pedir “questbes de ordem” a Mesa Coordenadora para
suscitar - por escrito ou por inscrigoes de fala -, em qualquer etapa do Congresso
Estatuinte, especialmente durante as Plenarias Deliberativas, para apresentar
questionamentos a respeito de interpretacdo ou aplicagdo deste Regimento em caso
concreto, relacionada a matérias pautadas ou a procedimentos adotados, atendendo a
metodologia disposta no Paragrafo Unico do art. 28.



Art. 31. Encerrados os trabalhos do Congresso Estatuinte, a minuta do novo estatuto sera
encaminhada ao Conselho Universitario (Consuni), érgdo competente para a homologacéao
final, em conformidade com as exigéncias legais e estatutarias vigentes.

Art. 32. Sera constituida pelo Gabinete de Reitoria, a pedido da Comissdo Organizadora da
Estatuinte, uma Comissdo de Assessoria de Legislacdo que dara suporte técnico-juridico
durante todo o Congresso Estatuinte.

Art. 33. As sessdes do Congresso Estatuinte poderdo ser registradas em audio e video
exclusivamente para fins de documentagdo e transparéncia institucional, com o devido
arquivamento junto a Comiss&o Organizadora.

Art. 34. A Mesa Coordenadora encaminhara 0s casos Omissos para apreciacdo das
Plenarias Deliberativas do Congresso Estatuinte.

Art. 35. O presente Regimento, aprovado na Plenaria Inicial do Congresso Estatuinte

pelos(as) Delegados(as) devidamente credenciados(as) e presentes nesta sessdo, entra
em vigor na data de sua aprovagao.

Centro de Convivéncia, Campus do Pici Prof. Prisco Bezerra,
Fortaleza (CE), em 25 de novembro de 2025.

ANEXO |

Programacao - | Congresso Estatuinte da UFC
25/11 - terga-feira

16h00 as 18h00 - Credenciamento de Delegados(as)
18h00 - Solenidade de Abertura
19h30 - Aprovacao do Regimento do Congresso e Eleicado da Mesa Coordenadora

26/11 — quarta-feira

08h00 as 10h00 - Credenciamento

08h00 as 10h00 - Mesa Redonda - Atribui¢des do Congresso; Competéncias e Limites do
Estatuto

10h00 as 12h00 - Inicio dos Grupos de Trabalho

13h30 as 17h00 - Grupos de Trabalho

27/11 — quinta-feira
08h00 as 12h00 - Plenaria Deliberativa

13h30 as 17h00 - Grupos de Trabalho

28/11 — sexta-feira



08h00 as 12h00 - Plenaria Deliberativa
14h00 as 17h30 - Plenaria Deliberativa Final
18h00 - Solenidade de Encerramento

ANEXO Il
Ementas dos Grupos de Trabalho

GT 01 - Organizacao da Universidade: objetivos, fun¢des, principios, missdes, estrutura
basica; autonomia; avaliagao institucional.

O grupo de trabalho tem por finalidade elaborar a proposta da se¢ao do novo Estatuto da
Universidade Federal do Ceara referente a Organizacdo da Universidade,
compreendendo a definicdo de seus objetivos, fungdes, principios e missao institucional.
A proposta podera contemplar a estrutura basica da universidade, assegurando a
coeréncia entre suas finalidades académicas, cientificas, culturais e sociais, bem como o
pleno exercicio de sua autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestao financeira
e patrimonial, nos termos da legislagao vigente. O grupo podera ainda propor diretrizes
para os processos de avaliacdo institucional, interna e externa, como instrumentos de
planejamento, aperfeicoamento e transparéncia das acgbes universitarias. Serao
consideradas experiéncias e modelos de outras instituicbes federais, além de
contribuicbes da comunidade académica, visando a consolidar uma organizagao
universitaria democratica, eficiente e comprometida com o desenvolvimento regional e
nacional.

GT 02 - Administragcao Universitaria: gestdo administrativa - administracdo superior
(reitoria e conselhos superiores) e administracdo académica; formas de gestédo
democratica;

O grupo de trabalho tem por finalidade elaborar a proposta da se¢ao do novo Estatuto da
Universidade Federal do Ceara referente a Administracdo Universitaria, compreendendo a
definicdo da estrutura, das competéncias e dos principios que orientam a gestao
administrativa e académica. A proposta podera abranger a administragdo superior —
constituida pela Reitoria e pelos Conselhos Superiores — e a administragao académica,
assegurando a integracdo entre os diferentes niveis de gestdo e o alinhamento as
finalidades institucionais da Universidade. Poderdo ser estabelecidas diretrizes para a
promogao de formas de gestdo democratica e participativa, baseadas na transparéncia,
na descentralizacdo e na representatividade da comunidade universitaria. O grupo
também analisara experiéncias de outras universidades federais e acolhera contribuigbes
da comunidade académica, visando a constru¢ao de um modelo de administragéao que
fortalega a autonomia, a eficiéncia e o compromisso publico da UFC.

GT 03 - Regime Didatico-Cientifico I: ensino, pesquisa e extensao; inovagao; sistema de
admissao e avaliacao didatica;

O grupo de trabalho tem por finalidade elaborar a proposta da se¢do do novo Estatuto da
Universidade Federal do Ceara referente ao Regime Didatico-Cientifico, compreendendo
a organizagao e os principios que regem as atividades de ensino, pesquisa e extenséo,
além de politicas de inovagao. A proposta podera contemplar a articulagao indissociavel
entre essas dimensdes, assegurando a qualidade académica, a relevancia social e o
compromisso com o desenvolvimento regional e nacional. Poderdo ser estabelecidas



diretrizes para o sistema de admissdo de estudantes, bem como para os processos de
avaliagao didatico-pedagogica e de desempenho académico, respeitando a autonomia
universitaria e a legislacéo vigente. O grupo considerara experiéncias exitosas de outras
universidades federais e promovera o dialogo com a comunidade universitaria, visando a
construgdo de um regime didatico-cientifico inovador, inclusivo e coerente com a missao
institucional da UFC.

GT 04 - Regime Didatico-Cientifico IlI: diplomas, certificados e titulos (honorificos);
reconhecimento de saberes tradicionais.

O grupo de trabalho tem por finalidade elaborar a proposta da seg¢ao do novo Estatuto da
Universidade Federal do Ceara referente aos diplomas, certificados e titulos académicos,
incluindo os titulos honorificos e o reconhecimento de saberes tradicionais. A proposta
podera definir os principios, procedimentos e competéncias institucionais para a
concessao, registro e validagao dos diplomas e certificados, observando a legislagéo
vigente e as normas internas da Universidade. Podera também contemplar as condi¢coes
e critérios para a outorga de titulos honorificos, valorizando a exceléncia académica,
cientifica, artistica e o mérito social. Além disso, o grupo podera propor diretrizes para o
reconhecimento e a certificacido de saberes tradicionais e de experiéncias formativas néo
formais, em consonancia com os principios de inclusdo, diversidade cultural e respeito
aos conhecimentos dos povos e comunidades tradicionais. O trabalho buscara alinhar a
tradicdo académica da UFC as praticas inovadoras e as demandas contemporaneas da
educacgao superior.

GT 05 - Comunidade Universitaria: corpo docente; corpo discente; corpo
técnico-administrativo em educagdo; carreira, formagdo e avaliagdo dos(as)
servidores(as).

O grupo de trabalho tem por finalidade elaborar a proposta da se¢do do novo Estatuto da
Universidade Federal do Ceara referente a Comunidade Universitaria, abrangendo o
corpo docente, o corpo discente e o corpo técnico-administrativo em educacido. A
proposta podera definir os principios, direitos, deveres e formas de participacdo desses
segmentos na vida universitaria, de modo a fortalecer a gestdo democratica e o
compromisso coletivo com a missao institucional da UFC. Poderao ser estabelecidas
diretrizes sobre a carreira, a formagédo continuada, a progressédo e a avaliagao dos(as)
servidores(as), alinhadas as normas legais e as politicas de desenvolvimento de pessoas.
O grupo também tratara de garantias, obrigacdes e vedagdes relacionadas aos membros
da comunidade universitaria, com base em principios de ética, transparéncia, equidade e
os direitos a ampla defesa e ao contraditorio, principios validadores do devido processo
legal. O trabalho buscara consolidar uma concepg¢ado de comunidade académica plural,
colaborativa e comprometida com a exceléncia, a inclusdo e a responsabilidade social.

GT 06 - Patriménio e Recursos Financeiros: custeio e investimento; administracéo e
planejamento; fundag¢des de apoio.

O grupo de trabalho tem por finalidade elaborar a proposta da seg¢ao do novo Estatuto da
Universidade Federal do Ceara referente ao Patrimbnio e aos Recursos Financeiros da
instituicdo. A proposta podera definir os principios e diretrizes que orientam a
administracao, a ampliacédo e a utilizacdo do patriménio publico universitario, abrangendo
aspectos de custeio, investimento e sustentabilidade financeira, em didlogo com as
politicas de inovacdo. O grupo podera propor, por exemplo, normas gerais - principios e
diretrizes - para a constituicdo e gestdo de fundos patrimoniais, bem como para o



relacionamento institucional com agentes privados, observando os principios da
legalidade, transparéncia e interesse publico. O trabalho buscara fortalecer os
mecanismos de planejamento, controle e eficiéncia na aplicagdo dos recursos,
assegurando a autonomia universitaria e a responsabilidade na gestao patrimonial e

financeira.
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